Ministerul Educatiei si Cercetarii
Liceul® Regele Carol I * Ostrov
Str. Libertatii, nr.36, Jud.Constanya
Tel /Fax.: 0241857137

Email: ficeulostrov@gmail.com

DECIZIA Nr. 95 din 02.10.2025

pentru constituirea Consiliului de Administratie

Profesor Duda Monica Claudia,director al Liceului Regele Carol 17 Ostrov,judetul

Constanta, numit prin DECIZIA NR. 535/80 din data 20.12.2021 emisa de Inspectoratul Scolar

Constanta,

in temeiul:
- Ordinul nr. 600/2018 al Secretaruluj General al Guvernului pentru aprobarea Codului
controlului intern/managerial al entitétilor publice;
- Art. 195 din Legea invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completirile
ulterioare.

Avand in vedere prevederile:
- Art. 128 din Legea invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completirile
ulterioare;
- Ordinul nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unititilor de Invitimant preuniversitar, cu modificarile si completirile ulterioare;
- Ordinul nr. 6.223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a
consiliilor de administratie din unititile de invatamant preuniversitar;
- Hotérérea Consiliului Local nr. 57/25.09.2025 privind desemnarea reprezentantilor in
componenta CA;
- Dispozitia primarului nr. 195/05.09.2025 privind desemnarea reprezentantului in componenta
CA;
- Procesul verbal al sedintei Consiliului profesoral din data 03.09.2025, privind desemnarea prin

vot secret a membrilor CA, cadre didactice;




- Procesul verbal al sedintei Consiliului reprezentativ al parintilordin data 1682/1/1 5.09.2025,
privind desemnarea reprezentantilor in componenta CA;
- Procesul verbal al sedintei Consiliului scolar al elevilordin data 1683/1/15.09.2025, privind

desemnarea reprezentantului elevilor in componenta CA;

DECIDE:

Art. 1Se constituie in anul scolar 2025-2026 Consiljul de Administratie al Liceului »Regele

Carol I” Ostrov, in urmitoarea componenta:

Duda Monica-Claudia - director, avind calitatea de presedinte CA;

Constantin Florica, cadru didactic — membru;

Stoica Irina, cadru didactic — membruy;

Gheorghiu Adriana-Clementina, cadru didactic — membru;

Bénica-Postaru Traian-Claudiu, cadru didactic — membru;

lorga Tatiana, reprezentant al parintilor;

Ismail-Birdu Mirela, reprezentant al parintilor (in functie de numdrul total al membrilor
consiliului de administratie);

Savu Delia, reprezentant al elevilor;

Gheba Mihaela,reprezentant al primarului;

Caciulan Gabriel, reprezentant Consiliul local;

Caracasi Marcel, reprezentant Consiliul local (in functie de numirul total al membrilor
consiliului de administratie);

Sandu Florentina, lider sindical — in calitate de observator;

Art. 2Presedintele consiliului de administratie are urmitoarele atributii:

a) conduce sedintele consiliului de administratie; in situatia in care tematica sedintei vizeazs
eliberarea din functie a directorului, numit in urma concursului national, iar directorul este
presedinte, de drept sau ales, sedinta este condusi de un alt membru al consiliului de

administratie ales prin votul membrilor;



b) coordoneaza elaborarea documentelor de organizare si functionare a consiliului de
administragie si le Supune spre aprobare membrilor consiliuluj de administratie la inceputul
fiecdrui an scolar;

¢) semneazi hotararile adoptate si documentele aprobate de citre consiliul de administratie;

d) intreprinde, dupi caz, alaturi de director, demersurile necesare pentru inlocuirea
membrilor consiliului de administratie;

¢) desemneazi - in cazul in care define si functia de director a unitdtii de
invétdmant/solicitd directorului s desemneze ca secretar al consiliului de administratie o
persoand din randul personalului didactic de predare sau didactic auxiliar din unitatea de
invafimant, care nu este membry in consiliul de administratie, cu acordul persoanei desemnate;

f) colaboreazi cu secretarul consiliului de administratie in privinta redactirii documentelor
necesare desfasurarii sedintelor, convocirii membrilor/observatorilor/invita;ilor, elaborarii si
comunicarii hotararilor adoptate, in conditiile legii;

g) raspunde de elaborarea si gestionarea documentelor consiliului de administratie,

Art. 3 (1) Consiliul de administratie are urmitoarele atributii:

a) aproba tematica si graficul sedintelor;

b) aproba ordinea de zi a sedintelor;

¢) stabileste responsabilitatile membrilor consiliuluj de administratie si procedurile de lucru;

d) hotaraste, in baza prevederilor legale in vigoare, organizarea concursului de admitere in
clasa a IX-a si criteriile de admitere;

€) aproba transferul elevilor, potrivit prevederilor legale in vi goare;

f) aproba, la propunerea directorului, constituirea formatiunilor de studiu din unitatea de
invatamant;

g) aproba curriculumul in dezvoltare locald (CDL);

h) aproba programul si orarul unitatii de invitamant;

i) aproba desfisurarea activitdtilor remediale pentru elevi pe durata vacantei scolare sau a
zilelor libere;

J) aproba extinderea activitatii cu elevii, dupi orele de curs, prin programul "Scoala dupi
scoald", in functie de resursele existente si posibilitatile unitatii de invatimant;

k) aproba tipurile de activitati educative extragcolare care se organizeazi in unitatea de
invatdmant, calendarul de desfisurare, modul de organizare si responsabilititile stabilite de

consiliul profesoral;



I) aproba, in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii
exceptionale, la cererea directorului, pentru o perioadd determinatd, suspendarea cursurilor la
nivelul unor formatiuni de studiu —clase din cadrul unitatii de invagAmant, cu informarea
inspectorului scolar general al Inspectoratului Scolar/directorului general al directiei invitamant;

m) aprobd in situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii
exceptionale, pe o perioadd determinati, la propunerea motivatd a directorului, durata orelor de
curs si a pauzelor, cu informarea Inspectoratului Scolar/directiei de invatimant;

n) stabileste si aprobd, in situatii obiective, misurile privind parcurgerea integrald a
programei scolare prin modalitati alternative, inclusiv modalitdti care vizeazi activitatile
desfasurate prin intermediul tehnologiei si internetului, pentru toti elevii unitatii de invatimant;

0) aprobd componenta si atributiile comisiilor din unitatea de invatimant;

p) aprobd procedura de acces al périntilor sau reprezentantilor legali in unitatea de
invatdmant;

q) aproba instrumentele interne de lucru, elaborate de director, utilizate in activitatea de
indrumare, control si evaluare a tuturor activitdtilor care se desfisoari in unitatea de invatamant;

r) particularizeazi, la nivelul unitdtii de invatimant, contractul educational-tip, aprobat prin
ordin al ministrului educatiei, in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale unitatii de
invatdmant si ale parintilor sau reprezentantilor legali, in momentul inscrierii elevilor in registrul
matricol unic, fir3 a afecta interesul superior al acestor beneficiari primari;

s) aproba regulamentul de ordine interioar (regulamentul intern) si regulamentul de
organizare si functionare a unitatii de invatdmant cu respectarea prevederilor legale;

t) aprobd planul de actiune a scolii st modificarile ulterioare ale acestuia, la propunerea
directorului unititii de invatamant;

u) aprobd planul managerial al directorului si al directorului adjunct;

v) aprobd obiectivele unitafii de invagdmant preuniversitar privind asigurarea calitiitii
educatiei, prin raportare la cadrul general privind politicile educationale, scopurile, obiectivele si
standardele stabilite de Ministerul Educatieisi Cercetirii;

w) aprobd regulamentul de organizare si functionare i strategia Comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calititii educatiei;

X) valideaza raportul asupra calitatii educatiei in unitatea de invatimant;



y) avizeazi planul de management administrativ-financiar al directorului numit in uma
promovarii concursului pentru perioada mandatului de 4 ani, conform prevederilor art. 196 alin.
(5) din Legea invafimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile ulterioare;

z) propune motivat Inspectoratului Scolar/directiei de nvatimant, cu votul a cel putin 2/3 din
totalul membrilor, eliberarea din functie a directorului, respectiv a directorului adjunct ai unititii
de invatamant de stat numiti in urma promovdrii concursului national;

aa) aprobd fisa individuali a postului pentru fiecare salariat, care constituie anexi la
contractul individual de munc, $i revizuirile acesteia, dupi caz;

bb) stabileste si aproba perioadele de efectuare a concediilor de odihni ale tuturor salariatilor
unitatii de invatamant preuniversitar, pe baza cererilor individuale scrise ale acestora, in functie
de interesul invatimantului si al celui in cauza, {indnd cont de calendarul activitatilor unititii de
invatdmant si al examenelor nationale;

cc) aprobd, la cererea salariatilor, reprogramarea concediilor de odihna, precum si efectuarea
concediilor fird platd si a celorlalte categorii de concedii, conform reglementrilor legale in
vigoare, contractelor colective de munca aplicabile si regulamentului de ordine interioara;

dd) aprobi 6 luni de concediy platit pentru cadrele didactice care redacteazi teza de doctorat
sau lucréri in interesul invatimantului pe baza de contract de cercetare ori de editare;

ec) aproba concediu fard plata pentru personalul didactic titular care, din proprie initiativa,
solicitd sa se specializeze ori si continue studiile;

ff) hotaraste, in situatii de inaptitudine profesionald de naturi psihocomportamentald pentru
intreg personalul angajat, la sesizarea oricirui factor implicat in procesul educational, solicitarea
unui nou examen medical complet, care se efectueazi in conformitate cu prevederile legale 1n
vigoare; hotarérea consiliului de administraic nu este publici pana la obtinerea rezultatului
examenului medical;

gg) aprobi comisiile de cercetare disciplinara pentru personalul unitétii de invatamant;

hh) stabilegte si aproba sanctiunile disciplinare care se aplicd personalului unitatii de
invitamant;

if) sanctioneazi abaterile etice sau profesionale ale cadrelor didactice, conform legii;

Ji) indeplineste atributiile prevazute de legislatia in vigoare privind stabilirea raspunderii
disciplinare a elevilor, a personalului didactic de predare, didactic auxiliar si administrativ din
unitatea de invatimant;

kk) aproba masurile de optimizare a procesului didactic, propuse de consiljul profesoral;



1) propune Inspectoratului Scolar viabilitatea unor posturi didactice/unor catedre in functie de
planurile-cadru in vigoare, de proiectele planurilor de scolarizare si de evolutia demografici la
nivel local;

mm) aprobi planul de incadrare cu personal didactic de predare si didactic auxiliar, precum si
schema de personal administrativ, in conformitate cu normele metodologice aprobate prin ordin
al ministrului educatie;

nn) aproba comisiile de concurs si valideaza rezultatele concursurilor de ocupare a posturilor
didactice, didactice auxiliare si administrative din unitatea de invatamant de stat, conform
legislatiei in vigoare;

00) indeplineste atributiile ce 1i revin privind incadrarea si mobilitatea personalului didactic
de predare previzute de Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare
din invatamantul preuniversitar in vigoare, aprobati prin ordin al ministruluj educatiei;

pp) aprobd modificarea, suspendarea si incetarea contractului individual de munci al
personalului din unitate;

qq) aproba, la propunerea directorului, reducerea normei didactice cuy 2 ore/sdptdmana, pentru
cadrele didactice care coordoneazi implementarea proiectelor europene la nivel de unitate de
invafimant, care nu sunt remunerate pentru aceasta activitate, conform prevederilor legale;

1r) avizeaza candidaturile pentru posturile didactice/catedrele vacante si rezervate din unitatea
de invatamant preuniversitar cu personalitate juridica, care organizeazi invafamant tehnologic cu
0 pondere majoritara a invatimantului dual;

ss) aproba angajarea de catre directorul unitétii de invatimant a personalului didactic auxiliar
si administrativ;

tt) aproba, in conditiile legii, pensionarea personalului din unitatea de invatamant;

uu) aprobad proiectul de buget al unititii de invatdmant, {inind cont de toate cheltuielile
necesare pentru buna functionare a unitatii de invagimant, astfel cum sunt acestea prevazute in
legislatia in vigoare si contractele colective de munca aplicabile;

vv) intreprinde demersuri ca unitatea de invatdmant si se incadreze in limitele bugetului
alocat si ale numarului de posturi aprobate, in conditiile legii, si rdspunde, impreuna cu
directorul, de incadrarea in bugetul aprobat, conform legii;

WW) avizeaza executia bugetard st aproba raportul de executie bugetari la nivelul unitétii de

invatimant;



xx) aprobd, in baza prevederilor legale in vigoare, criteriile specifice pentru acordarea
premiului dat personalului didactic pentru activitatea suplimentars, in limita unui procent de 2%
aplicat asupra fondului de salarii de la nivelul unitatii de invatimant;

yy) aprobd, in baza prevederilor legale in vigoare, premierea si acordarea titlului de
"profesorul anului" personalului didactic de predare cu rezultate deosebite la catedra;

zz) aprobd, in limita bugetului alocat, participarea la programe de dezvoltare profesionala a
salariailor unitatii de invatimant, la propunerea consiliului profesoral;

aaa) aprobd acoperirea integrald ori partiald a cheltuielilor de deplasare si de participare la
manifestari stiintifice organizate in striinitate pentru personalul didactic, in limita fondurilor
alocate prin buget, din venituri proprii sau sponsorizari;

bbb) aproba suplimentarea valorii burselor acordate elevilor de la cursurile cu frecventa de zi
din nvatamantul preuniversitar de stat, conform prevederilor legale;

cee) administreazi baza materiali a unitétii de invatimant;

ddd) stabileste atributiile directorului unitdfii de invatdmant particular in conformitate cu
prevederile regulamentului de organizare i functionare al acesteia;

eee) analizeaza si aprobi propunerile de colaborare cu tertii, in conditiile legii si cu
respectarea principiului interesului superior al beneficiarului primar;

{ff) sesizeazd Inspectoratul Scolar/directia de invagimant sau Ministerul Educatiei si
Cercetdrii cu privire la nealocarea burselor elevilor savarsitd de directorul unitaii de invatdmant
cu nerespectarea prevederilor art. 108 din Legea invitdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificdrile ulterioare, precum si refuzul semndrii de citre acesta a contractului educational
prevazut la art. 14 alin. (4) din Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile
ulterioare;

£8g) monitorizeazi activitatea de raportare a datelor si informatiilor in sistemele informatice
nationale;

hhh) isi asumi, alituri de director, raspunderea publici pentru performantele unititii de
invatamant.

(2) Consiliul de administratic al unititii de invagdmant indeplineste si orice alte atributii
stabilite prin acte normative, acte administrative cu caracter normativ $i contractul colectiv de
munca aplicabil, inclusiv atributii specifice, pe o perioada determinata, in situatii speciale cum ar

fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale.



Art. 4 Prezenta decizie se comunici membrilor §i observatorilor si se publici la avizier,

precum si pe website-ul unitatii de invatimant preuniversitar.

Director,

Duda Monica Claudia

Nota! Consiliul de administratie se constituie din 7,9 sau 11 membri.

(1) Structura consiliului de administratie din unititile de inviifimant preuniversitar
de stat este urmiitoarea:

a) in cazul in care consiliul de administratie este format din 7 membri: directorul, 2 cadre
didactice, 2 reprezentanti ai périntilor, primarul sau un reprezentant al primarului, un reprezentant
al consiliului local. Prevederile se aplicd i mod corespunzitor daca unitatea de invatimant are
efective mai mici de 300 de beneficiari primari;

b) in cazul in care consiliul de administratie este format din 9 membri: directorul, 3 cadre
didactice din cota cirora un loc poate fi alocat unui reprezentant al personalului didactic auxiliar,
2 reprezentanti ai parintilor, primarul sau un reprezentant al primarului, 2 reprezentanii ai
consiliului local. Prevederile se aplicd in mod corespunzator dacit unitatea de invétimant are
efective intre 301 si 400 de beneficiari primari;

¢) in cazul in care consiliul de administratie este format din 11 membri: directorul, 4 cadre
didactice din cota ciirora un loc poate fi alocat unui reprezentant al personalului didactic auxiliar,
3 reprezentanti ai parintilor, primarul sau un reprezentant al primarului, 2 reprezentanti ai
consiliului local. Prevederile se aplicd in mod corespunzator daca unitatea de nvitdmant are
efective de peste 400 de beneficiari primari.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1):

a) in unitatea de invatimant care organizeaza invifamant liceal tehnologic si postliceal,
structura consiliului de administratie se poate miri cu 2 membri desemnati de operatorii
economici parteneri, asociatii profesionale partenere, consortii partenere, la propunerea unititii de
invitdmant, cu aprobarea Inspectoratului Scolar. fn cazul in care sunt mai multi operatori

economici parteneri, asociatii profesionale partenere si consortii partenere, acestia/acestea isi



desemneazi reprezentantii in consiliul de administratie al unitatii de invétdmant sau pot forma un
consiliu reprezentativ care si nominalizeze reprezentantii pe locurile care le sunt alocate. in acest
caz, evorumul de sedinta se mareste in mod corespunzator cu | membru, respectiv 2 membri, cu
respectarea prevederilor anexei nr. 1 "Numirul minim necesar de membri si voturi, dupa caz,
pentru cvorumul de sedinta, respectiv pentru adoptarea hotirarilor consiliuluj de administratie";

b) prevederile lit. a) se aplicd si dacd unitatea de invatdmant organizeazi invatadmant
profesional;

¢) in liceele tehnologice cu profil preponderent agricol si silvic, structura consiliului de
administratie prevazuti la alin. (1) se mareste in mod obligatoriu cu 2 membri, acestia fiind
desemnati de Ministerul Agriculturii si Dezvoltirii Rurale, respectiv de Ministeru] Mediului,
Apelor si Padurilor, conform prevederilor art. 36 alin. (9) din Legea invatamantului preuniversitar
nr. 198/2023, cu modificarile ulterioare. Cvorumul de sedints se mareste in mod corespunzitor;

d) dac3d unitatea de invagdmant organizeazi exclusiv invatimant tehnologic, structura
consiliului de administratie, asigura reprezentarea in numar egal a membrilor din partea
operatorilor economici, asociatiilor profesionale partenere, consortiilor partenere, respectiv a
membrilor din partea cadrelor didactice, alaturi de primar sau un reprezentant al acestuia, un
reprezentant al consiliului local si un reprezentant al parintilor. In cazul in care sunt mai multi
opcratori economici parteneri, acestia vor desemna reprezentantii in consiliul de administratie al
unititii de invatimant say pot forma un consiliu reprezentativ care si desemneze reprezentantii pe
locurile care le sunt alocate. Directorul unititii de invatdmant este membru de drept al consiliului
de administraie din cota aferents cadrelor didactice din unitatea de invatdmant respectivi.
Presedintele consiliului scolar al elevilor participd obligatoriu, cu statut de observator, la toate
sedintele consiliului de administratie, iar interventiile acestuia se consemneaz3 in procesul-verbal
al sedintei;

(3) In invatamantul particular si confesional, in structura consiliuluj de administratie sunt
inclusi reprezentanti ai fondatorilor. in unitatea de invatamant particular si confesional, consiliul
de administratie cuprinde cel putin un reprezentant al cadrelor didactice, un reprezentant al
parintilor, iar pentru unitdtile care scolarizeazi beneficiari primari la niveluri din invatimantul
obligatoriu, consiliul de administratie cuprinde si un reprezentant al consiliului local.

(4) in consiliul de administratie al unitdtii de invitimant preuniversitar de nivel

liceal/postliceal, cu exceptia unititii de invagimant cu personalitate juridici care organizeaza




exclusiv invitimant tehnologic, din cota rezervati parintilor un loc este repartizat, cu drept de
vot, unui reprezentant al elevilor care a Implinit varsta de 18 ani.

(5) in consiliul de administratie al unititii de invafamant care scolarizeazi doar nivel
postliceal cota aferenti parintilor revine reprezentantilor elevilor.,

(6) Dacad in organigrama unitdfii de Invitimant exists functia de director adjunct,
directorul propune candidatura directorului adjunct/directorilor adjuncti consiliului profesoral cu
ocazia alegerii cadrelor didactice membre ale consiliului de administratie. Directorul adjunct
devine membru al consiliului de administratie doar daci este ales de citre consiliul profesoral.

(7) Consiliul de administratie care este constituit din maj mult de 7 membri hotaraste
pentru anul scolar urmétor daci este necesars repartizarea unui loc in consiliul de administratie
pentru personalul didactic auxiliar, din cota rezervats cadrelor didactice, care este modalitatea de
alegere a reprezentantului personalului didactic auxiliar membry aj consiliului de administratie si
aprobd procedura de alegere elaborati la nivelul unitatii de invigimant.

(8) Daci in unitatea de invatamant functioneazi grupe/clase in limbile minoritatilor
nationale, in limita numarului de membri prevazut, aprobat si comunicat de ciitre inspectoratul
scolar/directia de invdtamant, in consiliul de administratie minoritatea respectivd  este
reprezentata si de cadre didactice, parinti si elevi apartinand minoritatii respective. in mod
corespunzator se procedeazi si in unitatea de invitdmant cu predare in limbile minorititilor

nationale in cadrul cirora functioneazi si clase cu predare in limba roména,



